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Código:​ ​BiSuGST.132 

Disciplina: ​Teoria Geral da Administração II 

Pré-requisito(s): ​- 

Co-requisito(s): ​- 
_________________________________________________________________ 

Carga Horária  
Teórica: ​49.8 Prática: ​0 Total: ​49.8 

_________________________________________________________________ 
Ementa: 
Abordagem Estruturalista. Abordagem Comportamental. Abordagem Sistêmica.      

Abordagem Contingencial. Novas abordagens da Administração 

_________________________________________________________________ 
Objetivo Geral: 
Abordar a evolução do pensamento administrativo e suas contribuições para o           

estudo e compreensão das organizações fornecendo uma visão macro da          

organização e sua relação com o ambiente que a circunda.  

_________________________________________________________________ 
Objetivo Específico: 
Prover o aluno de conceitos e habilidades capacitando-o a gerir e tomar            

decisões nas empresas. Caracterizar as novas tendências da Administração. 

_________________________________________________________________ 
Bibliografia Básica: 
ARAUJO, Luis Cesar G. de. ​Teoria geral da administração: aplicação e           
resultados nas empresas brasileiras. São Paulo: Atlas, 2004. 291 p. (5           
exemplares – código do acervo: 658 A658t)  

CHIAVENATO, Idalberto. ​Introdução à teoria geral da administração​. 7. ed.          
rev. e atual. Rio de Janeiro: Campus, c2004. xxviii, 634 p. (5 exemplares –              
código do acervo: 658 C532t)  

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. ​Teoria geral da administração: da         
revolução urbana à revolução digital. 7. ed. São Paulo: Atlas, 2012. 480 p. (6              
exemplares – código do acervo: 658 M464t)  
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Bibliografia Complementar:  
CHIAVENATO, Idalberto. ​Teoria geral da administração: abordagens       
prescritivas e normativas da administração. 6. ed. Rio de Janeiro: Campus,           
2001. 385 p. (4 exemplares – código do acervo: 658 C532t)  

CHIAVENATO, Idalberto. Administração nos novos tempos/ os novos        
horizontes em administração. 3. ed. Barueri: Manole, 2014. 626 p. (2           
exemplares – código do acervo: 658 C532a)  

HANDBOOK de estudos organizacionais: ação e análise organizacionais. São         
Paulo: Atlas, 2004. 420 p. (5 exemplares – código do acervo: 658 236)  

MORGAN, Gareth. Imagens da organização. São Paulo: Atlas, 1996. 421 p. (3            
exemplares – código do acervo: 658.4 M848i)  
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