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Código: BISMAUT.005 

Disciplina: Fundamentos de Gestão  

Pré-requisito(s): - 

Co-requisito(s): - 
_________________________________________________________________ 

Carga Horária  
Teórica: 33.2 Prática: 0.0 Total: 33.2 

_________________________________________________________________ 
Ementa: 
Importância social da administração, níveis hierárquicos, áreas da        

administração, o processo administrativo: planejamento, organização, direção e        

controle, tempos e movimentos e estruturas organizacionais. 

_________________________________________________________________ 
Objetivo Geral: 
Ao final da disciplina o aluno deverá compreender o processo administrativo           

nas organizações e conseguir contribuir no desenvolvimento ou        

aprimoramento dos métodos e técnicas administrativas. 

_________________________________________________________________ 
Objetivo Específico: 
1. Compreender e analisar comparativamente as diversas formas de         

organização.  

2. Conhecer e ser capaz de utilizar as variáveis, funções e ferramentas da             

administração para atuar como gestor.  

3. Entender e atuar no funcionamento das organizações, bem como dos           

principais processos que envolvem a administração, enfatizando uma        

perspectiva integrada de todas as áreas e funções organizacionais. 

_________________________________________________________________ 
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