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Código: BiSuCOM.147 

Disciplina: Sistemas de Informação 

Pré-requisito(s): - 

Co-requisito(s): - 
_________________________________________________________________ 

Carga Horária  
Teórica: 33.2 Prática: 0 Total: 33.2 

_________________________________________________________________ 
Ementa: 
Conceitos de sistemas. Sistemas de informação e sistemas de organização.          

Suporte à decisão. Qualidade. Níveis de sistema: estratégico, tático e          

operacional. Componentes de sistemas e suas relações. Estratégias para         

sistemas de informação. Papéis da informação e dos sistemas de informação.           

Papéis das pessoas usando, desenvolvendo e gerenciando sistemas de         

informação. Planejamento de sistemas e gerenciamento de mudanças. Tipos         

de Sistemas de Informação. 

_________________________________________________________________ 
Objetivo Geral: 
Analisar e compreender os principais conceitos relacionados com os sistemas          

de informação e identificar oportunidades de utilização de seus diversos          

recursos no gerenciamento das organizações modernas. 

_________________________________________________________________ 
Objetivo Específico: 

● Explicar os principais conceitos relacionados com os sistemas de         

informação na era digital;  

● Relacionar os sistemas de informação com a conquista de vantagens          

competitivas e com a tomada de decisão;  

● Diferenciar os diversos níveis e tipos de sistemas de informação;  

● Organizar e categorizar os diversos componentes de sistemas de         

informação e seus relacionamentos;  

● Descrever e diferenciar os papéis desempenhados por pessoas junto         
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aos sistemas de informação;  

● Discriminar como é conduzido o projeto de desenvolvimento de um          

sistema de informação. 
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